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Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Podlaskiego (/)

Organizacja prac

Sejmik Wojewoddztwa Podlaskiego — byt odpowiedzialny za rozpoczecie procesu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Podlaskiego, konsultacje kolejnych etapéw prac podczas posiedzen komisji oraz podjecie uchwaty w sprawie przyjecia
zaktualizowanego dokumentu.

Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego — do jego zadan nalezato: powotanie zespotu zajmujgcego sie aktualizacjg dokumentu
oraz grup tematycznych, prowadzenie konsultacji spotecznych, przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na
srodowisko oraz przyjecie ostatecznej wersji projektu Strategii.

Komitet Sterujgcy SRWP — powotutat go zarzad wojewddztwa. W jego sktad weszli przedstawiciele administracji publiczne;j,
partnerzy spoteczni i gospodarczy. Zadania Komitetu to m.in. weryfikowanie i opiniowanie projektu Strategii, analiza
merytoryczna opracowan i materiatow przygotowanych przez grupy tematyczne, przedstawienie rekomendacji zwigzanych z
aktualizacjg dokumentu Zarzgdowi Wojewodztwa i Sejmikowi. Komitetowi przewodniczy marszatek wojewddztwa.

Zespot ds. programowania nowej perspektywy — utworzyto go dwanascie osob: pracownicy Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego i ekspert zewnetrzny, a przewodniczyt sekretarz wojewddztwa. Rolg Zespotu byto mu.in.
rekomendowanie tresci Strategii, programu regionalnego i innych dokumentéw programowych zwigzanych z perspektywag
2014-2020, a takze przedtozenie Komitetowi Sterujgcemu projektu Strategii.

Grupy tematyczne — w ramach prac nad Strategig powotano pie¢ grup roboczych. W ich sktad weszli eksperci z réznych
dziedzin (przedstawiciele srodowisk naukowych, administracji i organizacji pozarzadowych). Kazda z grup zajmowata sie
scisle okreslong problematykg. Grupy miaty za zadanie wskazac obszary, ktére wymagajg wsparcia.

Sekretariat SRWP — te role petnit Referat programowania perspektywy 2014-2020 w Departamencie Zarzgdzania RPO.
Sekretariat byt odpowiedzialny zaréwno za obstuge organizacyjng (Komitetu Sterujgcego SRWP Zespotu 20714+, grup
tematycznych), jak rowniez kontakty z ekspertami zewnetrznymi.

Departamenty UMWP — miaty za zadanie opiniowanie powstajgcych opracowan i projektéw w zakresie swojej dziatalnosci.
Przedstawiciele urzedu i jednostek im podlegtych brali udziat w pracach grup tematycznych.

Kolejne etapy prac nad projektem Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego byty konsultowane na biezgco m.in. podczas
posiedzen komisji Sejmiku, spotkan konsultacyjnych z organizacjami, instytucjami oraz mieszkancami regionu.

Projekt Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego zostat poddany szerokim konsultacjom spotecznym z samorzgdem
terytorialnym oraz partnerami spoteczno-gospodarczymi.

9 wrzesnia 2013 roku Sejmik Wojewddztwa Podlaskiego przyjal zaktualizowang Strategie Rozwoju Wojewddztwa
Podlaskiego do roku 2020.
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